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Contenu 
 
I. Socle minimal  

 
• Revue des définitions (dont, en particulier, 

celles relatives au statut de l’entreprise : 
producteur, importateur, utilisateur en aval, 
etc. …) 

• Contenu de REACH : obligations des 
différents acteurs au titre des processus 
d’enregistrement, d’évaluation et 
d’autorisation/restrictions  

• Les flux d’informations [mettre en relief 
l’importance des échanges dans la chaîne 
d’approvisionnement et le rôle clé de la 
FDS1] 

• Conseils pratiques pour se préparer à la 
mise en œuvre 

 
II. Extensions possibles (domaines 

connexes) 
 

• Les REACH Implementation Projects (RIPs)
• Les Forums d’Échange d’Informations sur 

les Substances (FEIS)  
• Classification et Étiquetage avec 

l’Inventaire Européen (Titre X de REACH) + 
GHS (Global Harmonisation System) 

• Interfaces avec les réglementations 
existantes (santé et sécurité au travail, 
environnement, etc. ) 

 
+ Formations spécifiques : 

• GHS (Global Harmonisation System) – 
probablement début 2007 

• FDS1 
• Santé et sécurité au travail, Environnement  

 

 Déroulement 
 
I. Public visé 
 

• Directeurs de PME, TPE 
• Chargés de la mise en œuvre de REACH 
• Responsables business, responsables produits, 

responsables achats, responsables R&D2, 
responsables laboratoires 

• Experts HSE3 
 
II.  Profil des intervenants et formateurs 
 
Experts de l’UIC, de sociétés (chimie et aval), de 
l’administration, des organisations professionnelles 
représentant des secteurs aval 
 
III.  Évaluation 
 
Bilan annuel de l’état d’avancement 
 
IV.  Calendrier prévisionnel  
 
2006-2007 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
__________________ 
 

1 FDS : Fiche de Données de Sécurité  

2  R&D : Recherche & Développement  
3  HSE : Hygiène Sécurité Environnement 

 
 

Pour en savoir plus : 
Catherine Lequime –  Responsable REACH – UIC – 01 46 53 11 26 – clequime@uic.fr 

Hélène Méjean – Directeur de la communication – UIC – 01 46 53 11 65 – hmejean@uic.fr 

Objectif 
 
Permettre aux entreprises de comprendre les exigences liées à REACH et de préparer les grandes lignes de sa 
mise en œuvre en définissant le plan d’actions correspondant. 

Formation Collective 

 

Durée : 2 Jours 

REACH & PME 
Conseils pratiques pour la mise en œuvre de REACH 


